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DETERMINAZIONE n° 52 del 20 maggio 2015

DAT/2015/52

AREA  AMMINISTRAZIONE E  SUPPORTO  ALLA
REGOLAZIONE

Assunzione a tempo pieno e indeterminat di un Funzionario
tecnico per scorrimento di graduatoria.

BOLOGNA data sottoscrizione: 20 maggio 2015

data esecutivita: 20 maggio 2015

IL DIRETTORE
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ritenuto pertanto scorrere la graduatoria del profilo professionale di Funzionario tecnico, cat. D; e
procedere all’assunzione a tempo pieno e indeterminato di Francesco Livi, 7° classificato nella
g1 iatoria di merito e primo degli idonei non assunti, a decorrere dalla data di sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro;

valutato di assegnare Francesco Livi all’Area Servizio gestione rifiuti, modificando I'assegnazione
di Benedetta Casadei, prima degli idonei non vincitori della graduatoria del profilo professionale
di Funzionario tecni , assunta con la citata determinazione n. 33/2015 che, nel rispetto del
quadro di assegnazione delle risorse approvato con il medesimo atto, viene destinata all’Area
Servizio idrico integrato;

richiamato 1’art. 91, comma 4, del d.lgs. 267/2000, "Per gli enti locali le graduatorie concorsuali
rimangono efficaci per un termine di tre anni dalla data di pubblicazione per l'eventuale copertura
dei posti che si venissero a rendere successivamente vacanti e disponibili, fatta eccezione per i posti
istituiti o trasformati successivamente all'indizione del concorso medesimo",

richiamato, ai sensi dell'art. 48 del D.Igs. 198/2006, il Piano triennale di azioni positive approvato
con deliberazione del Consiglio d’Ambito n. 47 del 20 ottobre 2014;

visti lo Statuto dell’ Agenzia approvato con deliberazione del Consiglio d’Ambito n. 5 del 14 maggio
2012 ed il Regolamento di contabilita dell’ Agenzia assunto con determinazione n. 8/2012;

visto il Bilancio di previsione 2015 approvato con deliberazione del Consiglio d’Ambito n. 11 del 30
aprile 2015;

ritenuto che D’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestarne la
regolarita e la correttezza ai sensi e per gli effetti di quanto dispone ’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000

dato atto che la spesa per le assunzioni in parola trova copertura nei capitoli del personale del
bilancio di previsione 2015;

dato atto inoltre che, come disposto dall’art. 151, comma 4 del D. Lgs. 267/2000, la presente
determinazione & esecutiva con ’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria da parte del Dirigente competente;

DETERMINA

1. di procedere, per le motivazioni in premessa indicate, all’assunzione di Francesco Livi, primo
degli idonei non assunti della graduatoria del profilo professionale di Funzionario tecnico,
cat. D; a " :correre dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro e con
assegnazione all’ Area Servizio gestione rifiuti;

2. di procedere all’assegnazione all’Area Servizio idrico integrato del Funzionario tecnico
Benedetta Casadei, in servizio dal 1° maggio scorso, a modifica di quanto disposto con
propria determinazione n. 33/2015;




to che la spesa relativa alla nuova assunzione trova copertura
del bil :io di prev ione 2015;

sttere il presente provvedimento agli uffici di competenza |
connessi € conseguenti.
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