Amministrazione "Agenzia Territoriale dell'Emilia-Romagna per i servizi idrici e rifiuti* Data di compilazione " GG/MM/AA"
ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. 141/2018- GRIGLIA DI  RILEVAZIONE AL 31/03/2018 COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA RISPETTO APERTURA
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. BUEBLCAZONE CONTENUTO AGLI UFFICI AGGIORNAMENTO FORMATO
2 2 P q Note
Il dato & pubblicato nella sezione |1l dato pubblicato riporta tutte le . La pagina web e i Il formato di
- . - . L s Il dato pubblicato é riferito a " " .
Denominazione sotto-sezione livello 1 - . . Riferimento - . . R . Tempo di del richieste dalle A documenti pubblicati pubblicazione & aperto|
L Denominazione sotto-sezione 2 livello (Tipologie dati) Ambito D del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo P . . tutti gli uffici? . '
(Macrofamiglie) Aggiornamento sito istituzionale? previsioni normative? (da0a3) risultano aggiornati? 0 elaborabile?
(da0a2) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di i di odi a soggetti T
d.Igs. n. titolo (compresi quelli affidati con contratto iva) con inzimae deil (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 soggetti percettori, della ragione dellincar erogato 33/2013) 2 3 3 3
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 15, ¢. 1 Tempestivo
o 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo (exart. 8, d.lgs. n.
lett. b), d.Igs. n,| 3312013)
A0k — 2 3 3 3
Art. 15, ¢. 1,
" N N . L P N " Tempestivo
Pubbliche amministraziofiett. ), d.gs. n. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o (exart. 8 dige. n
dicuialart, 1, co. 2, d.igh33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o alloigimento di attivita professionali -3, 0.8 M-
S i Consulenti e collaboratori 33/2013) 2 3 3 3
165/2001 comprese
Consulenti e collaboratori Titolari di incarichi di collaborazione o consuen autorita portuali, autoritgArt. 15, ¢. 1, 3) compensi comungue denominati, relativi al rafpdf lavoro, di odi T
amministrative lett. d), d.Igs. .
33/2013 (da pubblicare in tabelle) (compresi quelli affidati con contratto di e ), con (exart. 8, d.lgs. n.
indipendenti, ordini delle eventuali componenti variabili o legate atdutazione del risultato 33/2013) ) 5 5 5
Art. 15, c. 2,
d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidazione di oggetto, durata e compenso dellinoari P
* 0 (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica)
33/2013)
d.lgs. n.
165/2001 2 3 3 3
Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. Attestazione dellavvenuta verifica dellinsussiggedi situazioni, anche potenziali, di confiitidnteresse Tempestivo
165/2001 2 3 3 3]
Pubbliche amministrazioni
di cuialfart, 1, co. 2, d.IgpArt. 18, d.Igs. n Incarichi conferiti e autorizzati ai
165/2001 comprese (33/2013 Tempestivo
N o dipendenti (dirigenti e non dirigenti)  |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con
Personale Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendentirigenti e non dirigenti) autorita portuali, autoritjArt. 53, c. 14, . N (exart. 8, d.lgs. n.
I'indicazione dell'oggetto, della durata e del cemgp spettante per ogni incarico
amministrative d.lgs. n. (da pubbiicare in tabelle) 33/2013)
indipendenti, ordini  {165/2001 P
professionali
2 3 3 3
Pubbliche amministrazioni
dicuiallart. 1, co. 2, d.Ig$.
165{2001 comprese JArt. 19, d.Igs. n Bandi di concorso Bandi di concorso per il a qualdigsip, di presso nehch Tempestivo
Bandi di concorso autorita portuali, autoritg 33/2013 criteri di valutazione della Commissione e le teadelle prove scritte (exart. 8, d.gs. n.
amministrative (da pubblicare in tabelle) P! 33/2013)
indipendenti, ordini
professionali
2 3 3 3
Art. 26, c. 1, Atti con i quali sono determinati i criteri e le daiita cui le amministrazioni devono attenersi lper Tempestivo
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita ione di , contributi, aesili finanziari e di vantaggi econici di (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 qualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva 33/2013)
2 3 3 3
Art. 26, c. 2, |Atti di concessione di sowenzioni, contributi, sidsed ausili finanziari alle imprese e comungiie Tempestivo
d.lgs. n. vantaggi ici di genere a 3 ici e privati di importo superiore a il (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 euro 33/2013)
2 3 3 3
Per ciascun atto:
Art.27,c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n 1) nome odellente e i ol nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013) 2 3 3 3
Art. 27, €. 1, At di concessione Tempestivo
Sowvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi Pubbliche amministraziofett, b), d.igs. | 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, . 3, d.Igs. n.
economici dicui allart. 1, co. 2, d.Ig$33/2013 (da in tabelle creando u 33/2013) 2 3 3 3|
165/2001 comprese art27,¢. 1, | collegamento con la pagina nella qudle Tempestivo
autorita portuali, autoritdjett, ¢), d.Igs. n. sono riportati i dati dei relativi  |3) norma o titolo a base dellattribuzione (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
amministrative 33/2013 P i finali) 33/2013) 2 3 3 3
At di concessione indipendenti, ordini - 7 "¢ 1, Tempestivo
professionali lett. d), d.Igs. n| (NB: & fatto divieto di diffusione di datj4) ufficio e o dirigente telativo to (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 da cui sia possibile ricavare igni 33/2013) 2 3 3 3
Art. 27, c. 1, relative allo stato di salute e alla Tempestivo
lett. ), d.lgs. | di disagio i idfs) modalita seguita per lindividuazione del beriafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 degli interessati, come previsto dall‘aft. 33/2013) 2 3 3 3]
At 27,c. 1, 26, c. 4, deld.Igs. n. 33/2013) Tempestivo
lett. f), d.lgs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a |Atersir non seleziona progetti
Art.27,c. 1, Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013) 2 3 3 3
At 27, c. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei i degli atti di di Annuale
d.lgs. n. sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di quglue (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
33/2013 genere a persone ed enti pubblici e privati di itpeuperiore a mille euro 33/2013) ) 5 5 5
Art. 30, d.igs. n Tempestivo
Patrimonio immobiliare Pubbliche amm\nlslrazlol\é:w'zo1‘3 195 immobili posseduti e detenuti (exart. 8, d.lgs. n.
dicuiallart. 1, co. 2, d.Ig$- 33/2013) 2 3 3 3
165/2001 comprese
Beni immobili e gestione patrimonio autorita portuali, autorit§ Tempestivo
. amministrative Art. 30, d.Igs. n " . . " " - " "
Canoni di locazione o affitto indipendenti, ordini  |33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondiffitto versati o percepiti (ex azr:;.lf[,ndélgs. n.
professionali )
2 3 3 3
” Annuale e in relazione g
Attestazione dellOIV o di altra struttura ar degli obblighi di delibere AN.AC.
2 3 3 3
D dellOIV di della (art. 14, c. 4, lett. ), d.lgs. n
150/2009) Tempestivo .
in ragione dellesiguita delle
risorse umane la redazione
del Piano della Performance
e del sistema di valutazione
Atti degli Organismi indipendenti di dei dipendenti & in fase di
Organismi di nuclei 0 altri organismi con funzioni analoghe i i iohi nuclei di valutazione o alfri 0 0| 0| 0| lapprovazione.
dicuiallart. 1, co. 2, d.lg$. organismi con funzioni analoghe
- . 165/2001 comprese |, ) d.lgs. n
Controlii e rilievi sullamministrazione autorita portuali, autority
" " 33/2013
amministrative
indipendenti, ordini
professionali dell'OIV sul di valutazione, e integeta d|
controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. 150/2009) Tempestivo o
n ragione dellesiguita delle
risorse umane la redazione
del Piano della Performance
e del sistema di valutazione
dei dipendenti & in fase di
0 0 0| 0] |2pprovazione.




Altri atti degli organismi indipendenti di valutarie , nuclei di valutazione o altri organismi canioni
analoghe, procedendo allindicazione in forma aneriei dati personali eventualmente presenti

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.

33/2013) Adempimento non previsto
n/a n/a n/a n/a n/a per Atersir
Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione al bilancio di 0 budge adllative| Tempestivo
Organi di revisione amministrativa e contabile (exart. 8, d.lgs. n.
amministrativa e contabile variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esgo
33/2013) 2 3 3
N " N N Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti Z:‘ml:nr:gz\gzc\f:?s?:s?eiecllzfﬁcasgzme noecepit riguardanti forganizzazione e lattitalle (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3]
Art. 39, ¢c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n| Atti di governo del lerrl(::;:rzl\&ltra gli altpiani lfe:;ll&lzlbaprll::;ldl coordinamento, pigraesistici, (art. 39, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 g 33/2013)
2 3 3
e governo del territoric
Pianificazione e governo del territorio Enti territoriali relativa a ciascun pt e delle proposte di
(da in tabelle) urbanistica di iniziativa privataubblica in variante allo strumento urbanisticoayete
Art. 39, c. 2, " " ) " v oo urhar t Tempestivo
tigs. comunque denominato vigente nonché delle propastasformazione urbanistica di iniziativa privata (exart & digs. n
PASON pubblica in dello i vigente che ino premialita edifidata omn La documentazione &
33/2013 i P " - . y 33/2013)
fronte dei privati alla di extra oneri o pubblicata in formato pdf
aree o volumetrie per finalita di pubblico interess cannerizzato per poter
2 3 0[omettere gi allegati tecnici
Annuale
Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
- 33/2013) Adempimento non previsto
Art. 41, c. 4, | Strutture sanitarie private accreditatg n/a n/a n/a n/a n/a per Atersir
Strutture sanitarie private accreditate Regioni d.lgs. n.
33/2013 (da pubblicare in tabelle)
Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private acctaté (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013) Adempimento non previsto
n/a n/a n/a n/a n/a per Atersir
Ent, aziende e struttur Liste di attesa Tempestivo
pubbliche che erogano|Art. 41, co. 6, Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di atigeer ciascu P
Servizi erogati Liste di attesa restazioni per conto deld.lgs. 33/2013 tipologia di prestazione erogata (exart. 8, d.gs. n.
P! P 195 (da pubblicare in tabelle) pologia di p 9 33/2013)
senvizio sanitario Adempimento non previsto
n/a n/a n/a n/a n/a per Atersir
Pubbliche amministrazioni
di cui allart. 1, co. 2, d.Ig$.
165/2001 comprese |Art. 10, c. 8, Piano triennale per la prevenzione de”aPlano triennale per la della P e suoi allegati, le misurgiattive
Altri contenuti Prevenzione della Corruzione autorita portuali, autoritglett. a), d.lgs. n,| corruzione e del\pa (rasparenza di della ai seleff'articolo 1,comma 2-bis della Annuale
amministrative 33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
indipendenti, ordini
professionali 2 3 3
Pubbliche amministrazioni
di cui allart. 1, co. 2, d.Ig§,
fLinee guida
165/2001 comprese "
N JJAnac FOIA Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceregalizzato) con indicazione dell'oggetto e deliza della
Altri contenuti Accesso civico autorita portuali, autorit§ Registro degli accessi . Semestrale
richiesta nonché del relativo esito con la datéadigcisione
amministrative
1309/2016)
indipendenti, ordini
professionali 2 3 3




Amministrazione

"Inserire il Nome della Amministrazione"

Data di compilazione

"inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. 141/2018- GRIGLIA DI
MINISTERI E ENTI PUBBLICI NAZIONALI CON UFFICI PERI

RILEVAZIONE AL 31/03/2018 -
FERICI

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI
PERIFERICI

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento
normativo

Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione

Aggiornamento

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gl
uffici periferici?

(da0a3)

Note

Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenga

Art. 15, c. 2, d.Igs. n. a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresilga#idati con contratto di Tempestivo
. . . . - . . (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 collaborazione coordinata e continuativa) con iadiocne dei soggetti
; . . . ) 33/2013)
percettori, della ragione dell'incarico e dellanmt@we erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. b), 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 33/2013)
Art. 15, c. 1, lett. ¢), . 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi daltitolarita di cariche in enti di Tempestivo
. - S S . Consulenti e collaborator] : . : C L ! - .
. Titolari di incarichi di Ministeri e enti  [d.lgs. n. 33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla publdi@mministrazione o allo (ex art. 8, d.Igs. n.
Consulenti e . . . . : T . .
collaboratori collaborazione o |pubblici nazionali con svolgimento di attivita professionali 33/2013)
consulenza uffici periferici . . i inati ivi i i
p Art. 15, c. 1, lett. d), |(da pubblicare in tabelle) 3) compensi comunque deno_mlnatl_, re!atn/_l al rappdr Iayoro, di con;ulenza Tempestivo
o di collaborazione (compresi quelli affidati cantratto di collaborazione
d.lgs. n. 33/2013 . ) . o ) . . (ex art. 8, d.Igs. n.
coordinata e continuativa), con specifica evidethedée eventuali componenti
o . . 33/2013)
variabili o legate alla valutazione del risultato
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidazione di oggetto, durata p P
B . . ) . (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. compenso dell'incarico (comunicate alla Funziongtioa) 33/2013)
165/2001
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussigeedi situazioni, anche Tempestivo
165/2001 potenziali, di conflitto di interesse P
Incarichi conferiti e Art. 18, d.Igs. n Incarichi conferiti &
. AN . Ministeri e enti - 4198 - autorizzati ai dipendenti |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati @scun dipendente (dirigente € Tempestivo
autorizzati ai dipendenti . . . 33/2013 .. . - . . e )
Personale i, . pubblici nazionali co (dirigenti e non dirigenti) [non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto,ldelurata e del compenso (ex art. 8, d.Igs. n.
(dirigenti e non L Art. 53, c. 14, d.Igs. n. . .
- . uffici periferici spettante per ogni incarico 33/2013)
dirigenti) 165/2001 . .
(da pubblicare in tabelle)
Ministeri e enti Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdisésio, di personale presso Tempestivo
. . . . Art. 19, d.Igs. n. i . . T . ..
Bandi di concorso pubblici nazionali co 33/2013 I'amministrazione nonche' i criteri di valutaziashella Commissione e le tracge  (ex art. 8, d.Igs. n.
uffici periferici (da pubblicare in tabelle)|delle prove scritte 33/2013)
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dhita cui le amministrazioni .
. . . . . . Tempestivo
. s Art. 26, c. 1, d.Igs. n. . . devono attenersi per la concessione di sovvenzioniributi, sussidi ed ausil
Criteri e modalita Criteri e modalita . T . - o (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 finanziari e l'attribuzione di vantaggi economicigdalunque genere a persome
) - L 33/2013)
ed enti pubblici e privati
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidé ed ausili finanziari alle Tempestivo
Art. 26, c. 2, d.Igs. n. . . . .
33/2013 imprese e comunque di vantaggi economici di quie genere a persone ¢d (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
enti pubblici e privati di importo superiore a raikuro 33/2013)
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, lett. @), 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivii digtali o il nome di altro Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. .
13- - 99 33/2013)
Tempestivo

Sovvenzioni, contributi,

I R latalle RN VPN

Art. 27, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013

2) importo del vantaggio economico corrisposto

(art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013)




duddliul, valitayy

AL Ul COMNCESSIVIN

economici Art. 27, c. 1, lett. ¢) Tempestivo
Ministeri e enti dql .s n \,;3/’201:;’ ' q bbli in tabell 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
pubblici nazionali cop™” gs.n. (da pubblicare in tabe E 33/2013)
uffici periferici creando un collegament Tempestivo
o . Art. 27, c. 1, lett. d), con la pagina nella qual®) ufficio e funzionario o dirigente responsabitd telativo procedimento
Atti di concessione . S . . (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 sono riportati i dati dei [amministrativo
L . ; 33/2013)
relativi provvedimenti T t'
finali empestivo
'g‘rlt'sﬂr; 0331/25;[3 e, ) 5) modalita seguita per l'individuazione del beciafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
13- - 33/2013)
Tempestivo
g‘rlt'f?n’ c331/2I§;t3 D, 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
1gs- n. 33/2013)
Tempestivo
'g‘rlt'sﬂr; 0331/2?;[3 D, 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
13- - 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetdtidficiari degli atti di
. . L o e e h . Annuale
Art. 27, c. 2, d.Igs. n. concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaeslli finanziari alle imprese
o . . o . (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
33/2013 di attribuzione di vantaggi economici di qualungemere a persone ed enti
. o . . 33/2013)
pubblici e privati di importo superiore a mille eur
Art. 30. d.los. N Tempestivo
Patrimonio immobiliarg . . . - 30, .1gS. . Patrimonio immobiliare | Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti (ex art. 8, d.Igs. n.
. . Ministeri e enti  |33/2013
Beni immobili e . . . 33/2013)
estione patrimonio pubblici nazionali cop Tempestivo
g P Canoni di locazione o uffici periferici  |Art. 30, d.Igs. n. Canoni di locazione o . . I . o pestiv
. . Canoni di locazione o di affitto versati o percepit (ex art. 8, d.Igs. n.
affitto 33/2013 affitto
33/2013)
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogdl'assolvimento degli Annuale e in relazione &
obblighi di pubblicazione delibere A.N.AC.
_ _ ~ |Documento dell'OIV di validazione della Relaziondia Performance (art. 14} Tempestivo
Organismi indipendenti Atti degli Organismi  |c. 4, lett. ¢), d.Igs. n. 150/2009)
. . . indipendenti di
di valutazione, nuclei gl . - , , . . . .
valutazione o altri valutazione, nuclei di |Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione),
o -] valutazione o altri  |trasparenza e integrita dei controlli interni (a4, c. 4, lett. a), d.Igs. n. Tempestivo
organismi con funzion| o -
analoghe Ministeri e enti organismi con funzioni [150/2009)
Controlli e rilievi bblici nazionali Art. 31, d.lgs. n. analoghe
sull'amministrazione pubblici nazionall cof, 5 ., 51 4 Altri atti degli organismi indipendenti di valutazie , nuclei di valutazione o Tempestivo
uffici periferici altri organismi con funzioni analoghe, procedeniiimdicazione in forma (ex art. 8, d.Igs. n.
anonima dei dati personali eventualmente presenti 33/2013)
Organi di revisione Relazioni degli organi di |Relazioni degli organi di revisione amministratezaontabile al bilancio di Tempestivo
amministrativa e revisione amministrativa gprevisione o budget, alle relative variazioni e@hto consuntivo o bilancio di (ex art. 8, d.Igs. n.
contabile contabile esercizio 33/2013)
S . . R I . Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti Tuttl I r.|I|eV| Fjella Cf)rtg (,j?' cont ancqr(?he n(.m:(.ep|t| rlgugrdantl - (ex art. 8, d.Igs. n.
I'organizzazione e l'attivita delle amministrazistésse e dei loro uffici
33/2013)
S . Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della corruzedella trasparenza e suoi
. Ministeri e enti . . . . : . . . L .
. . Prevenzione della s . . _JArt. 10, c. 8, lett. a), |prevenzione della allegati, le misure integrative di prevenzione @elbrruzione individuate ai
Altri contenuti : pubblici nazionali co . . L . Annuale
Corruzione uffici periferici d.lgs. n. 33/2013 corruzione e della sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della
P trasparenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Ministeri e enti Linee quida Anac FOI Elenco delle richieste di accesso (atti, civicceaagalizzato) con indicazione
Altri contenuti Accesso civico pubblici nazionali co 9 Registro degli accessi  |dell’'oggetto e della data della richiesta nonchéelativo esito con la data Semestrale

uffici periferici

(del. 1309/2016)

della decisione




