AGENZIA TERRITORIALE DELL’EMILIA-ROMAGNA
PER | SERVIzI IDRICI E RIFIUTI
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DETERMINAZIONE n. 60 del 3 maggio 2019

Area Amministrazione e Supporto alla Regolazione

Oggetto: Attivazione comando parziale dal 6/5/2019 al 31/08/2019 del sig. Negroni
Michele — Istruttore informatico cat. C — dipendente dell’ASP Circondario
imolese presso ATERSIR. Impegno di spesa
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IL DIRIGENTE

Visti:

la L.R. 23/12/2011, n. 23 recante “Norme di organizzazione territoriale delle funzioni
relative ai servizi pubblici locali dell’ambiente” e ss.mm. che, con decorrenza 1° gennaio
2012, istituisce 1’Agenzia territoriale dell’Emilia-Romagna per 1 servizi idrici e rifiuti
(ATERSIR), alla quale partecipano obbligatoriamente tutti 1 Comuni e le Province della
regione, per I’esercizio associato delle funzioni pubbliche relative al servizio idrico integrato
e al servizio di gestione dei rifiuti urbani;

lo Statuto dell’Agenzia approvato con deliberazione del Consiglio d’Ambito n. 5 del 14
maggio 2012;

la deliberazione del Consiglio d’Ambito n. 4 del 14 aprile 2015 di approvazione
dell’organigramma e del funzionigramma dell’ Agenzia;

la determinazione n. 31 del 27 febbraio 2018, con la quale il Direttore dell’Agenzia ha
conferito alla scrivente 1’incarico di dirigente dell’Area Amministrazione e Supporto alla
Regolazione;

il Regolamento di contabilita approvato con deliberazione di Consiglio d’Ambito n. 109 del
20 dicembre 2017,

I’art. 183, commi 7 e 9 del T.U. n. 267/2000 ordinamento degli EE.LL.;

il bilancio di previsione 2019-2021, approvato con deliberazione del Consiglio d’Ambito n.
81 del 17.12.2018 e successive variazioni;

la determinazione del Direttore n. 2 del 18 gennaio 2019 di approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione, Assegnazione risorse finanziarie 2019-2021;

il D. Lgs. 165/2001 con particolare riferimento all’art. 30;

I’art. 1, c. 413, della Legge 228/2012;

il Piano triennale del fabbisogno di personale 2019/2021 allegato alla Nota di
aggiornamento al DUP 2019-2021, approvata con il bilancio di previsione 2019-2021 con la
citata CAMB 81/2018, che prevede la copertura di un posto di Istruttore informatico cat. C
nel corso del 2019;

considerato che:

con determinazione n. 25 del 27 febbraio 2019 sono stati approvati gli atti della procedura di
mobilita per la copertura di un posto di Istruttore informatico ed individuato il sig. Negroni
Michele, dipendente dell’ASP Circondario Imolese quale candidato idoneo alla copertura
del posto in parola;

a seguito della corrispondenza intercorsa tra la scrivente Agenzia e 1I’ASP Circondario
Imolese, ¢ stata concordata la data del 1° settembre 2019 per il trasferimento del sig.
Negroni Michele;

I’ASP ha proposto I’attivazione del comando parziale del sig. Negroni presso Atersir in
entrata fino al 31.08.2019, per n. 2 giorni settimanali (lunedi e mercoledi), per consentire il
passaggio di consegne ed il successivo trasferimento del sig. Negroni dal mese di settembre;

il sig. Negroni ¢ stato sentito ed ha reso la propria disponibilita;

ritenuto di attivare il comando in entrata del dipendente di cui trattasi dal 06.05.2019 al
31.08.2019, per n. 2 giorni settimanali (lunedi e mercoledi’) per un totale di 12 ore settimanali,
verso Atersir, assumendo il necessario impegno di spesa, demandando a successivo atto
I’assunzione tramite trasferimento diretto tra Enti del sig. Negroni;
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ritenuto che I’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestarne la
regolarita e la correttezza ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art. 147-bis del D.Lgs.
267/2000;

DETERMINA

1. di attivare un comando in entrata del sig. Michele Negroni “Istruttore informatico” cat. C
posizione economica - C2- dal 6 maggio 2019 al 31 agosto 2019, per n. 2 giorni
settimanali (lunedi e mercoledi per un totale di 12 ore/settimana), al fine di agevolare il
trasferimento per mobilita del Sig. Negroni;

2. di assumere I’impegno di spesa di € 3.400,00 quale rimborso all’ASP Circondario
Imolese delle spese relative al comando presso Atersir del sig. Negroni Michele al codice
di bilancio 01 11 1 macro aggregato 01 “Personale” Cap. 101010/06 “Rimborso
comandi” dell’esercizio 2019 del bilancio di previsione 2019 -2021 che presenta la
necessaria disponibilita;

3. di assumere I’'impegno di € 230,00 per il pagamento dell’IRAP relativa al comando del
sig. Negroni al codice di bilancio 01 11 1 macro aggregato 02 “Imposte e tasse a carico
dell’ente” Cap. 107010/00 “IRAP Personale” dell’esercizio 2019 del bilancio di
previsione 2019 -2021 che presenta la necessaria disponibilita;

4. di demandare a successivo atto, una volta acquisita la documentazione del fascicolo
personale, 1’assunzione tramite passaggio diretto tra Enti ai sensi dell’art. 30 del D.Lsg.
165/2001 con decorrenza 1 settembre 2019 del sig. Negroni Michele;

5. di liquidare le somme di cui sopra su richiesta di rimborso da parte dell’ASP Circondario
imolese;

6. di attestare la regolarita e correttezza amministrativa del presente atto;

7. di trasmettere 1l presente provvedimento agli uffici di competenza per gli adempimenti
connessi e conseguenti.

11 Dirigente
Area Amministrazione
e Supporto alla Regolazione
Dott.ssa Elena Azzaroli
(documento firmato digitalmente)



Allegato alla determinazione n. 60 del 03 maggio 2019

Oggetto: Attivazione comando parziale dal 6/5/2019 al 31/08/2019 del sig. Negroni
Michele — Istruttore informatico cat. C — dipendente dell’ASP Circondario
imolese presso ATERSIR. Impegno di spesa

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria a norma dell’art. 183 comma 7 del
d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267

IMP. N. 178/1/2019 del 3 maggio 2019 per € 3.400,00 al codice di bilancio 01 11 1 macro
aggregato 01 “Personale” Cap. 101010/06 “Rimborso comandi” del bilancio di previsione 2019-
2021, esercizio finanziario 2019;

IMP. N. 179/1/2019 del 3 maggio 2019 per € 230,00 al codice di bilancio 01 11 1 macro
aggregato 02 “Imposte e tasse a carico dell’ente” Cap. 107010/00 “IRAP Personale” del bilancio
di previsione 2019-2021, esercizio 2019.

11 Dirigente
Area Amministrazione e
Supporto alla Regolazione
Dott.ssa Elena Azzaroli
(documento firmato digitalmente)

Data di esecutivita
Bologna, 3 maggio 2019



