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• Date (da – a)  01/10/2012 - OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  
• Tipo di impiego  DOCENTE SUL CORSO DI LAUREA SPECIALISTICA IN ECONOMIA AZIENDALE 

• Principali mansioni e responsabilità  TITOLARE DELLA CATTEDRA DI REVISIONE AZIENDALE 
 

• Date (da – a)  01/10/2017 - OGGI  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE   
• Tipo di impiego  DOCENTE SUL CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO  

• Principali mansioni e responsabilità  TITOLARE DELLA CATTEDRA DI REVISIONE AZIENDALE  
 

• Date (da – a)  01/09/2020 – 31/10/2020 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  STAZIONE UNICA APPATANTE CITTA’ METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  
• Tipo di impiego  PRESIDENTE COMMISSIONE GARA D’APPALTO  

• Principali mansioni e responsabilità   AFFIDAMENTO DELLE ATTIVITÀ DI SUPPORTO ALL’ACCERTAMENTO E BONIFICA 
DELLA BANCA DATI TRIBUTARIA COMUNALE -– COMUNE DI SIDERNO (RC) 

 
• Date (da – a)  Dal 2008 A OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E ALTRI ENTI 
• Tipo di azienda o settore  TERZIARIO 

• Tipo di impiego  COMMISSARIO ESPERTO 
• Principali mansioni e responsabilità  COMPONENTE DI COMMISSIONE PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE PRESSO BANCHE 

DI CREDITO COOPERATIVO, PROFESSORI UNIVERSITARI, RICERCATORI UNIVERSITARI, 
CONTRATTI DI INSEGNAMENTO, BORSE DI STUDIO, CONTRATTI DI COLLABORAZIONE, 
TIROCINI FORMATIVI ATTIVI (TFA), PERCORSI ABILITANTI SPECIALI (PAS) 

 
• Date (da – a)  01/06/2008 - OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA 
• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  

• Tipo di impiego  PRESIDENTE O COMPONENTE  
• Principali mansioni e responsabilità  COMMISSIARIO IN QUALITA’ DI PRESIDENTE O COMPONENTE AGLI ESAMI DI STATO DI 

ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLE PROFESSIONI DI DOTTORE COMMERCIALISTA 
(SEZ.A), ESPERTO CONTABILE (SEZ.B) E REVISORE LEGALE 

 
• Date (da – a)  01/10/2012 – 30/09/2018  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA  
• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE   

• Tipo di impiego  DOCENTE NEL DIPARTIMENTO DI MATEMATICA E INFORMATICA  
• Principali mansioni e responsabilità  TITOLARE DELLA CATTEDRA DI ECONOMIA E ORGANIZZAZIONE AZIENDALE  

 
• Date (da – a)  01/12/2018 – 22/12/2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CATANZARO, CATANZARO 
• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  

• Tipo di impiego  COMPONENTE DELLA COMMISIONE DI GARA 
• Principali mansioni e responsabilità  COMPONENTE DELLA COMMISIONE DI GARA PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI 

SUPPORTO TECNICO, AMMINISTRATIVO, ECONOMICO E LEGALE ALL’AMBITO 
TERRITORIALE MINIMO (A.TE.M.) - 164/CZ/KR 

 
• Date (da – a)  12/05/2017 – 31/08/2017  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  DIREZIONE DISTRETTUALE ANTIMAFIA DI CATANZARO – D.D.A. CZ  
• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  

• Tipo di impiego  AMMINISTRATORE GIUDIZIARIO  
• Principali mansioni e responsabilità  CUSTODE E AMMINISTRATORE DI IMPORTANTI COMPLESSI SOCIETARI NELL’AMBITO 

DEL PROCEDIMENTO PENALE 4456/13 R.G.N.R. MOD. 21 
 



 

Pagina 3 - Curriculum vitae di 

 RIJA MAURIZIO  

  

  

 

• Date (da – a)  01/10/2015 – 30/09/2017  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  
• Tipo di impiego  DOCENTE SUL CORSO DI LAUREA SPECIALISTICA IN GIURISPRUDENZA  

• Principali mansioni e responsabilità  TITOLARE DELLA CATTEDRA DI REVISIONE AZIENDALE  
 

• Date (da – a)  01/06/2015 – 31/07/2015  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE   
• Tipo di impiego  DOCENTE NELL’AMBITO DEI TIROCINI FORMATIVI ATTIVI (TFA)  

• Principali mansioni e responsabilità  TITOLARE DEL CORSO DI DIDATTICA DELL’ECONOMIA AZIENDALE  
 

• Date (da – a)  01/09/2014 – 28/03/2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI AMANTEA, COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  
• Tipo di impiego  COMPONENTE DELLA COMMISIONE DI GARA 

• Principali mansioni e responsabilità  COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DELLA GARA D’APPALTO PER LA 
PROGETTAZIONE DEFINITIVA, ESECUTIVA ED ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO DI 
PROMOZIONE, MARKETING, EDITORIA ED INCREMENTO DEI FLUSSI TURISTICI 
RELATIVO AL MARCHIO D’AREA TERRITORIALE ANTICA TEMESA CON RIGUARDO 
ALLA LORO DIFFUSIONE NEI MERCATI A LIVELLO NAZIONALE E INTERNAZIONALE. 

 

• Date (da – a)  01/05/2014 – 15/11/2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  REGIONE CALABRIA, STAZIONE UNICA APPALTANTE, CATANZARO LIDO, CZ 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  
• Tipo di impiego  COMPONENTE DELLA COMMISIONE DI GARA 

• Principali mansioni e responsabilità  COMPONENTE DELLA COMMISIONE DI GARA PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE 
PER LA COSTRUZIONE E LA GESTIONE (PROJECT FINANCING) DEL NUOVO OSPEDALE 
DI VIBO VALENTIA. E’ STATA SVOLTA UNO STUDIO GENERALE PER ATTIVITA’ 
CONNESSE AI SERVIZI PUBBLICI AMBIENTALI  

 

• Date (da – a)  03/09/2007 – 31/10/2014  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE   
• Tipo di impiego  RICERCATORE UNIVERSITARIO CONFERMATO  

• Principali mansioni e responsabilità  ATTIVITA’ DI RICERCA, STUDIO E DOCENZA PER IL SETTORE SCIENTIFICA 
DISCIPLINARE SECS P/07 – ECONOMIA AZIENDALE 

 

 

• Date (da – a)  01/06/2013 – 31/07/2013  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE   
• Tipo di impiego  DOCENTE NELL’AMBITO DEI PERCORSI ABILITANTI SPECIALI MIUR  

• Principali mansioni e responsabilità  TITOLARE DEL CORSO DI ‘ECONOMIA AZIENDALE  
 

• Date (da – a)  01/07/2006 – 01/08/2012  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNITA’ MONTANA DEL SAVUTO, SANTO STEFANO DI ROGLIANO, COSENZA  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE   
• Tipo di impiego  REVISORE UNICO  

• Principali mansioni e responsabilità  ATTIVITA’ DI COLLABORAZIONE CON L’ORGANO CONSILIARE E CONTROLLO 
CONTABILE DELL’ENTE 

 

 

• Date (da – a)  01/10/2011 – 31/03/2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 
• Tipo di impiego  COMPONENTE DELLA COMMISIONE DI GARA 

• Principali mansioni e responsabilità  COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DELLA GARA D’APPALTO PER LA CONCESSIONE 
DEL SERVIZIO MENSA DELL’UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA.’ MI SONO OCCUPATO 
ANCHE  DI ATTIVITA’ CONNESSE AI SERVIZI PUBBLICI AMBIENTALI 
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• Date (da – a)  15/11/2018 – 31/12/2018  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE   
• Tipo di impiego  COMPONENTE DELLA COMMISIONE DI GARA  

• Principali mansioni e responsabilità  COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DELLA GARA D’APPALTO PER L’ AFFIDAMENTO 
DELLA GESTIONE IN CONCESSIONE A FINI RICETTIVI DELLA FORESTERIA 
UNIVERSITARIA DEL CENTRO RESIDENZIALE DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA 

 

 

• Date (da – a)  01/10/2007 – 30/09/2012  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE   
• Tipo di impiego  DOCENTE PRESSO LA FACOLTA’ DI ECONOMIA  

• Principali mansioni e responsabilità  TITOLARE DELLA CATTEDRA DI ECONOMIA AZIENDALE  
 

• Date (da – a)  01/10/2002 – 30/09/2011  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE   
• Tipo di impiego  DOCENTE PRESSO LA FACOLTA’ DI SCIENZE MATEMATICHE FISICHE E NATURALI  

• Principali mansioni e responsabilità  TITOLARE DELLA CATTEDRA DI ELEMENTI DI ECONOMIA AZIENDALE  
 

• Date (da – a)  01/10/2009 – 30/09/2010  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE   
• Tipo di impiego  DOCENTE PRESSO LA FACOLTA’ DI SCIENZE MATEMATICHE FISICHE E NATURALI  

• Principali mansioni e responsabilità  TITOLARE DELLA CATTEDRA DI ECONOMIA AZIENDALE  
 

• Date (da – a)  01/10/2003 – 30/09/2010  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE   
• Tipo di impiego  DOCENTE PRESSO LA FACOLTA’ DI ECONOMIA  

• Principali mansioni e responsabilità  TITOLARE DELLA CATTEDRA DI METODOLOGIE E DETERMINAZIONI QUANTITATIVE DI 
AZIENDA (BILANCIO CONSOLIDATO) 

 

 

• Date (da – a)  01/09/2009 – 31/12/2009  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA 

ISTITUTO ITALIANO DI STUDI COOPERATIVI LUIGI LUZZATTI, ROMA 
 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – ENTE MORALE - ASSOCIAZIONE  
• Tipo di impiego  COORDINATORE DEL CORSO SEMINARIALE DI ALTA FORMAZIONE PER REVISORI 

DELLE SOCIETA’ COOPERATIVE 
 

• Principali mansioni e responsabilità  ORGANIZZAZIONE, GESTIONE E COORDINAMENTO   
 

• Date (da – a)  01/09/2009 – 31/12/2009  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA 

ISTITUTO ITALIANO DI STUDI COOPERATIVI LUIGI LUZZATTI, ROMA 
 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE   
• Tipo di impiego  COORDINATORE DEL CORSO SEMINARIALE DI ALTA FORMAZIONE IN TEMA DI 

COOPERAZIONE 
 

• Principali mansioni e responsabilità  ORGANIZZAZIONE, GESTIONE E COORDINAMENTO   
 

• Date (da – a)  01/07/2002 – 01/08/2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI AIELLO CALABRO, COSENZA 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  
• Tipo di impiego  REVISORE UNICO 

• Principali mansioni e responsabilità  ATTIVITA’ DI COLLABORAZIONE CON L’ORGANO CONSILIARE E CONTROLLO 
CONTABILE DELL’ENTE LOCALE. VIENE SVOLTA ANCHE ATTIVITA’ DI SUPPORTO E 
CONSULENZA GENERALE PER I SERVIZI PUBBLICI AMBIENTALI E NELLE MATERIE 
RELATIVE AI CONTRATTI PUBBLICI 

• Date (da – a)  01/07/2005 – 30/06/2007  
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA  
• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE   

• Tipo di impiego  ASSEGNISTA DI RICERCA  
• Principali mansioni e responsabilità  SVOLTA ATTIVITA’ DI RICERCA PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI 

SULLA SEGUENTE TEMATICA “VENTURE CAPITAL E INVESTITORI ISTITUZIONALI” 
 

 
• Date (da – a)  01/01/2005 – 15-12-2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  APPENNINO PAOLANO S.P.A., AMANTEA, COSENZA 
• Tipo di azienda o settore  SOCIETA’ MISTA PUBBLICO-PRIVATA CHE OPERAVA NEL  SETTORE DELLA 

RACCOLTA DIFFERENZIATA E RACCOLTA DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI 
• Tipo di impiego  COMPONENTE DEL COLLEGIO SINDACALE E REVISORE LEGALE 

• Principali mansioni e responsabilità  CONTROLLO AMMINISTRATIVO, GESTIONALE E CONTABILE DELLA SOCIETA’. 
ATTIVITA’ DI COLLABORAZIONE CON IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE. E’ STATA 
SVOLTA ANCHE ATTIVITA’ DI SUPPORTO E CONSULENZA GENERALE PER I SERVIZI 
PUBBLICI AMBIENTALI E NELLE MATERIE RELATIVE AI CONTRATTI PUBBLICI 

 
• Date (da – a)  DAL 1998  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E ALTRI ENTI 
• Tipo di azienda o settore  TERZO SETTORE 

• Tipo di impiego  ATTIVITA’ DI DOCENTE  
• Principali mansioni e responsabilità  - CO-DOCENTE SUL TEMA “SPECIFICITÀ DEI BILANCI DELLE IMPRESE EDILI. 

VALUTAZIONE DELLE RIMANENZE. INFLUENZE FISCALI. LA VALUTAZIONE DELLE 
OPERE IN CORSO DI REALIZZAZIONE”, PER COMPLESSIVE 16 ORE, NELL’AMBITO 
DEL MASTER “EUROCONSTRUCTION STRATEGY MANAGEMENT”, ASSOCIAZIONE 
FORMAZIONE MANAGERIALE ANCE, ROMA; 

- “ORGANIZZAZIONE E AMMINISTRAZIONE DEI SERVIZI SOCIALI E SANITARI CON 
ELEMENTI DI ECONOMIA SANITARIA”, PER COMPLESSIVE 40 ORE, PRESSO LA 
SCUOLA EDUCATORI PROFESSIONALI DELL’AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 1 DI 
PAOLA;  

- “ASPETTI ECONOMICI E FINANZIARI DEL FRANCHISING”, PER COMPLESSIVE 26 
ORE, PRESSO L’IPSSCT “P. MANCINI” DI COSENZA NELL’AMBITO DI UN CORSO 
AUTORIZZATO DAL MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE; 

- “CONTABILITÀ INDUSTRIALE”, PER COMPLESSIVE 15 ORE, INIZIATIVA OBIETTIVO 3, 
REGIONE CALABRIA; - “CONTROLLO E MISURAZIONE DEI RISULTATI NELLE 
ORGANIZZAZIONI TURISTICHE”, PER COMPLESSIVE 15 ORE, NELL’AMBITO DI UN 
CORSO INIZIATIVA COMUNITARIA EQUAL; 

- “AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO DELLE AZIENDE TURISTICO ALBERGHIERE”, 
PER COMPLESSIVE 30 ORE, PRESSO L’IPSSAR DI CASTROVILLARI (CS) 
NELL’AMBITO DEL CORSO IFTS “TECNICO SUPERIORE PER L’ASSISTENZA ALLA 
DIREZIONE DI STRUTTURE RICETTIVE” ORGANIZZATO CON LA COLLABORAZIONE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA; 

- “ECONOMIA AZIENDALE 2”, PER COMPLESSIVE 30 ORE (5 CREDITI), PRESSO L’ITC 
A. LUCIFERO DI CROTONE NELL’AMBITO DEL CORSO IFTS “TECNICO SUPERIORE 
SISTEMI DI QUALITÀ (PRODOTTO PROCESSO)” ORGANIZZATO CON LA 
COLLABORAZIONE DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA; 

- “ORGANIZZAZIONE AZIENDALE B”, PER COMPLESSIVE 30 ORE, NELL’AMBITO DEL 
CORSO POR CALABRIA, CODICE 18405, REGIONE CALABRIA; 

- “ELEMENTI DI CONTABILITÀ E DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE”, PER 
COMPLESSIVE 15 ORE, NELL’AMBITO DEL CORSO POR CALABRIA – ASSE 3 
RISORSE UMANE, REGIONE CALABRIA; 

- “ECONOMIA AZIENDALE”, PER COMPLESSIVE 30 ORE, NELL’AMBITO DEL 
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE, ANNUALITÀ 2008/2009; 

- “COLLOCAZIONE DELLE ATTIVITÀ E DELLE PASSIVITÀ NEGLI SCHEMI DI BILANCIO: 
CRITERI DI VALUTAZIONE, NORMATIVA FISCALE. MODELLI DI AMMINISTRAZIONE E 
CONTROLLO. FOCUS SUL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E SUL COLLEGIO 
SINDACALE”, PER COMPLESSIVE 5 GIORNATE, PRESSO LA FONDAZIONE ATHENA 
(ENTE DI STUDIO, RICERCA E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEI DOTTORI 
COMMERCIALISTI). 

- “IL SISTEMA DEI CONTROLLI ALL’INTERNO DELLE IMPRESE”, PER COMPLESSIVE 26 
ORE, INCARICO CONFERITO DALL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, POR FERS 
2007/2013. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  06/10/2017 – 13/10/2017 
• Nome e tipo di istituto di istruzione  UNIVERSITY OF WISCONSIN-PARKSIDE, UNITED STATES OF AMERICA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CONFRONTI INTERNAZIONALI SUI MODELLI ORGANIZZATIVI, GESTIONALI E CONTABILI 
DELLE IMPRESE PUBBLICHE E PRIVATE – ATTIVITA’ DI COOPERAZIONE 
INTERNAZIONALE TRA ENTI PUBBLICI, PRIVATI E UNIVERSITA’ 

• Qualifica conseguita  VISITING PROFESSOR 
 

• Date (da – a)  2001 -2004 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione 
 UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA, VIA PONTE PIETRO BUCCI, 87036 RENDE, COSENZA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 ECONOMIA AZIENDALE – CONTABILITA’ - CONTROLLO 

• Qualifica conseguita  DOTTORATO DI RICERCA IN IMPRESA, STATO E MERCATO 
 

• Date (da – a)  A.A. 1999/2000 
• Nome e tipo di istituto di istruzione  FINCALABRA S.P.A. – UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 ANALISI DI BILANCIO, CONTABILITA’, CONTROLLI 

• Qualifica conseguita  SPECIALIZZAZIONE IN ANALISI DI BILANCIO PER LA VALUTAZIONE DEL RISCHIO DI 
IMPRESA 

 
• Date (da – a)  A.A. 1997/1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA – CAMERA DI COMMERCIO DI COSENZA 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 L’INTRODUZIONE DELL’EURO NEL MONDO DELLE BANCHE, DELLE IMPRESE E DELLE 

ISTITUZIONI 
• Qualifica conseguita  SPECIALIZZAZIONE IN ECONOMIA AZIENDALE 

 
• Date (da – a)  A.A. 1995/1996  

• Nome e tipo di istituto di istruzione  UNIVERSITA’ DELLA CALABRIA 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 ECONOMIA AZIENDALE, CONTABILITA’, CONTROLLI 

• Qualifica conseguita  LAUREA IN SCIENZE ECONOMICHE E SOCIALI  
 

• Date (da – a)  A.S. 1988/1989 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE A. SERRA DI COSENZA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 ECONOMIA AZIENDALE, CONTABILITA’, CONTROLLI 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE 
   

 

ORGANIZZAZIONE O PARTECIPAZIONE 

COME RELATORE A CONVEGNI DI 

CARATTERE SCIENTIFICO  

  
 

• COMPONENTE DEL COMITATO SCIENTIFICO DELL’INTERNATIONAL FORUM ON KNOWLEDGE ASSET 
DYNAMICS (IFKAD), “KNOWLEDGE ECOSYSTEM AND GROWTH”, 5-7 JUNE 2019, UNIVERSITY OF 
BASILICATA, MATERA, ITALY. 

• COMPONENTE DEL COMITATO SCIENTIFICO DEL 15° EUROPEAN CONFERENCE ON MANAGEMENT 
LEADERSHIP AND GOVERNANCE (ECMLG), 2019, POLYTECHNIC INSTITUTE OF PORTO, PORTUGAL. 

• COMPONENTE DEL COMITATO SCIENTIFICO DEL 9° ANNUAL INTERNATIONAL CONFERENCE ON 
ACCOUNTING AND FINANCE (AF 2019), 15- 16 JULY 2019, SINGAPORE. 

• COMPONENTE DEL COMITATO SCIENTIFICO DEL 10° EUROPEAN CONFERENCE ON INTANGIBLES AND 
INTELLECTUAL CAPITAL (ECIIC), 23-24 MAY 2019, UNIVERSITY OF CHIETI-PESCARA, ITALY 

• COMPONENTE DEL COMITATO SCIENTIFICO DELLA 20° INTERNATIONAL CONFERENCE ON FINANCIAL 
SECURITY AND STABILITY, (ICFSS 2018), LONDON, UNITED KINGDOM. 

• COMPONENTE DEL COMITATO SCIENTIFICO DEL 2° INTERNATIONAL CONFERENCE ON APPLIED SCIENCES 
AND ECONOMY, TIRANA, ALBANIA, 2018 
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• COMPONENTE DEL COMITATO SCIENTIFICO DEL GLOBAL CONFERENCE ON BUSINESS AND ECONOMICS, 
UNIVERSITY OF SOUTH FLORIDA, 2018 

• COMPONENTE DEL COMITATO SCIENTIFICO DELL’INTERNATIONAL FORUM ON KNOWLEDGE ASSET 
DYNAMICS (IFKAD), “SOCIETAL IMPACT OF KNOWLEDGE AND DESIGN”, DELFT UNIVERSITY OF 
TECHNOLOGY, NETHERLANDS, 2018 

• COMPONENTE DEL COMITATO SCIENTIFICO DELL’INTERNATIONAL TEACHER EDUCATION CONFERENCE 
(ITEC 2018), INDIANA UNIVERSITY. 

• COMPONENTE DEL COMITATO SCIENTIFICO DELL’INTERNATIONAL CONFERENCE ON INFORMATION 
MANAGEMENT, INNOVATION MANAGEMENT AND INDUSTRIAL ENGINEERING (ICIMIMIE 2018), SYDNEY, 
AUSTRALIA. 

• CONVEGNO “20° EURASIA BUSINESS AND ECONOMICS SOCIETY (EBES)”, CON IL PAPER “STUDIES ON THE 
QUALITY OF AUDITING”, VIENNA, 2016. 

• CONVEGNO “17° EURASIA BUSINESS AND ECONOMICS SOCIETY (EBES)”, CON IL PAPER “DISCLOSURE BY 
PUBLIC UTILITY COMPANIES ON INTERNET SITES”, VENEZIA, 2015. 

• CONVEGNO “INTERNATIONAL FORUM ON KNOWLEDGE ASSET DYNAMICS (IFKAD)” - 9° EDITION 
“KNOWLEDGE-AND MANAGEMENT MODELS FOR SUSTAINABLES GROWTH”, CON IL PAPER “A NEW 
INTELLECTUAL CAPITAL FRAMEWORK IN THE NO PROFIT SECTOR”, MATERA, 2014. 

• CONVEGNO “INTERNATIONAL FORUM ON KNOWLEDGE ASSET DYNAMICS (IFKAD)” - 9° EDITION 
“KNOWLEDGE-AND MANAGEMENT MODELS FOR SUSTAINABLES GROWTH”, CON IL PAPER “THE 
SUSTAINABILITY REPORT IN THE NPOS. AN INNOVATIVE MODEL”, MATERA, 2014. 

• CONVEGNO “SVILUPPO IN CALABRIA E RETI DI IMPRESE - 18° PREMIO TURANO”, ORGANIZZATO DAL 
COMUNE DI CASTROLIBERO, CONFINDUSTRIA COSENZA, ASSOCIAZIONE M. TURANO, DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, CON LA RELAZIONE “SVILUPPO IN 
CALABRIA E RETI DI IMPRESE”, CASTROLIBERO, 2014 

• CONVEGNO “3° MANAGEMENT AND CONTROL - JOURNAL WORKSHOP – RESEARCH PERSPECTIVE IN 
PERFORMANCE MANAGEMENT”, CON LA RELAZIONE “BOARD EVALUATION AND PERFORMANCE IN ITALIAN 
LISTED COMPANIES”, UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PISA, 2014. 

• XXXIV CONVEGNO ANNUALE AIDEA “AZIENDE DI SERVIZI E SERVIZI PER LE AZIENDE. LA RICERCA DI UN 
PERCORSO DI SVILUPPO SOSTENIBILE PER SUPERARE LA CRISI”, CON IL PAPER “UN’INDAGINE EMPIRICA 
SULLE RELAZIONI ESISTENTI TRA LE VARIABILI DI GOVERNANCE, DI REDDITIVITÀ E DI MERCATO DELLE 
AZIENDE APPARTENENTI AL SETTORE DEI SERVIZI DI PUBBLICA UTILITÀ QUOTATE NELLA BORSA 
ITALIANA”, UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PERUGIA, 2011. 

• CONVEGNO “GLOBAL CONFERENCE ON BUSINESS AND FINANCE”, INSTITUTE FOR BUSINESS AND 
FINANCE RESEARCH”, CON IL PAPER “MODELS OF CORPORATE GOVERNANCE IN LIMITED BY SHARES 
COMPANIES WITH PARTICULAR REFERENCE TO THE DUALISTIC SYSTEM”, KAILUA KONA, 2010. 

• CONVEGNO “GLOBAL CONFERENCE ON BUSINESS AND FINANCE”, INSTITUTE FOR BUSINESS AND 
FINANCE RESEARCH”, CON IL PAPER “FORM OF ASSOCIATION OF ITALIAN MUNICIPALITIES: SOME 
EMPIRICAL EVIDENCE”, SAN JOSE, COSTA RICA, 2010. 

• CONVEGNO “GLOBAL CONFERENCE ON BUSINESS AND FINANCE”, INSTITUTE FOR BUSINESS AND 
FINANCE RESEARCH”, CON IL PAPER “THE SYSTEM OF BUSINESS RISK AND CONTRAST METHODS: 
EMPIRICAL EVIDENCE”, SAN JOSE, COSTA RICA, 2010. 

• CONVEGNO “INTERNATIONAL FORUM ON KNOWLEDGE ASSET DYNAMICS (IFKAD)” - 5° EDITION 
“INTELLECTUAL CAPITAL IN A COMPLEX BUSINESS LANDSCAPE”, CON IL PAPER “AN INNOVATIVE IC FRAME 
WORK AS STRATEGIC TOOL IN THE NON PROFIT SECTOR”, MATERA, 2010. 

• CONVEGNO AIDEA GIOVANI “L’INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLA PICCOLA E MEDIA IMPRESA ITALIANA”, 
CON IL PAPER “LA COMUNICAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA COME FONTE DI VANTAGGIO COMPETITIVO 
NEI PROCESSI DI INTERNAZIONALIZZAZIONE”, UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MACERATA 2008. 

• CONVEGNO AIDEA GIOVANI “ASPETTI EVOLUTIVI DELLA COMUNICAZIONE D’IMPRESA: TEORIA E 
STRUMENTI INNOVATIVI”, CON IL PAPER “LA COMUNICAZIONE D’IMPRESA NEL QUADRO DEGLI 
INTANGIBLES ASSETS”, UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI LECCE, 2005. 

 

DIREZIONE O PARTECIPAZIONE A 

COLLEGI DI DOTTORATO, ACCADEMIE, 
PROGETTI DI RICERCA NAZIONALI O 

INTERNAZIONALI 
 

  

COLLEGI DI DOTTORATO 
• MEMBRO DEL COLLEGIO DEI DOCENTI DEL DOTTORATO IN SCIENZE ECONOMICHE ED AZIENDALI, XXXIII - 

XXXV CICLO, STRUTTURA PROPONENTE DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE, 
UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA. DAL 01-01-2017 A OGGI 

• VICE-COORDINATORE DEL DOTTORATO DI RICERCA IN SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI, 
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DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE, UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA. DAL 18-01-2018 AL 
31/12/2019 

• MEMBRO DEL COLLEGIO DEI DOCENTI DEL DOTTORATO IN SCIENZE ECONOMICHE ED AZIENDALI, XXIV - 
XXVIII CICLO, STRUTTURA PROPONENTE DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, UNIVERSITÀ DELLA 
CALABRIA. DAL 01-01-2008 AL 31-12-2015 
 

ACCADEMIE 
• SOCIO DELL’ACCADEMIA ITALIANA DI ECONOMIA AZIENDALE (AIDEA) DAL 2018 A OGGI. 
• SOCIO DELLA SOCIETÀ ITALIANA DEI DOCENTI DI RAGIONERIA E DI ECONOMIA AZIENDALE (SIDREA) DAL 

2008 A OGGI. 
 

PROGETTI DI RICERCA 
• REFEREE PER CINECA NELLA VALUTAZIONE DI PROGETTI DI RICERCA “FUTURO IN RICERCA 2013”. DAL 

20-02-2013 AL 22-03-2013 
• COLLABORAZIONE IN QUALITÀ DI ESPERTO, CON L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI VERONA, NELLA 

VALUTAZIONE DI UN PROGETTO DI RICERCA “BANDO PER LA RICERCA DI BASE 2015”, AREA 13 ‐ 
SCIENZE ECONOMICHE E STATISTICHE: SECS‐P/07 ECONOMIA AZIENDALE. 2016 

• VALUTATORE E REVIEWER DI DIVERSI PROGETTI DI RICERCA UNIVERSITARI PER CONTO DEL NATIONAL 
SCIENCE CENTRE POLONIA (NARODOWE CENTRUM NAUKI), KRAKÓW (POLONIA). 2016 -2017 

• PARTECIPAZIONE AL GRUPPO DI STUDIO SIDREA (GDS) “COMUNICAZIONE NON FINANZIARIA E 
INTEGRATED REPORTING” (CO.N.F.I.R.), DAL 27-04-2019 A OGGI. 

• DIREZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “IPO VENTURE BACKED E IPO NON VENTURE BACKED. 
UNA ANALISI EMPIRICA”. DAL 01-01-2018 AL 31-03-2019 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “GLI INTANGIBLES E LA 
CREAZIONE DI VALORE NELLE IMPRESE”. DAL 01-01-2018 AL 31-12-2018 

• DIREZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “CONTINUITÀ E CAMBIAMENTI NELLE IMPRESE 
FAMILIARI”. DAL 01-01-2017 AL 31-12-2018 

• DIREZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “GLI STUDI SULLA QUALITÀ DELLA REVISIONE”. DAL 01-
01-2016 AL 31-12-2017 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “GENDER DIVERSITY E PERFORMANCE D’IMPRESA”. DAL 
01-01-2016 AL 31-12-2016 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “CAPITALE INTELLETTUALE NELLE AZIENDE SANITARIE”. 
DAL 01-01-2016 AL 31-12-2016 

• COMPONENTE DEL GRUPPO DI RICERCA DEL PROGETTO DI RICERCA PRIN 2015 “LE RISORSE INTANGIBILI 
NEL MODELLO DI VALUE RELEVANCE: UN’ANALISI EMPIRICA COMPARATA TRA MERCATO ITALIANO E 
MERCATO ANGLOSASSONE”. DAL 01-01-2016 A OGGI 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “CEODUALITY E PERFORMANCE. IL RUOLO DEL 
CONTROLLO FAMILIARE IN PERIODO DI CRISI”. DAL 01-01-2015 AL 31-12-2015 

• DIREZIONE PROGETTO DI RICERCA, SOTTOPOSTO A DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “LA COMUNICAZIONE DELLE IMPRESE DI PUBBLICA 
UTILITÀ SU INTERNET”. DAL 01-01-2015 AL 31-12-2015 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “IL CAPITALE INTELLETTUALE NELLE IMPRESE 
FAMILIARI”. DAL 01-01-2015 AL 31-12-2015 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “INTELLECTUAL CAPITAL NELLE ORGANIZZAZIONI NON 
PROFIT”. DAL 01-01-2014 AL 31-12-2014 

• DIREZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “LA GOVERNANCE NELLE IMPRESE FINANZIATE CON 
CAPITALE DI RISCHIO”. DAL 01-01-2014 AL 31-12-2016 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “CEO DUALITY E PERFORMANCE. L’IMPATTO DELLA 
COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SUL VALORE DI MERCATO DELLE IMPRESE 
ITALIANE QUOTATE”. DAL 01-01-2014 AL 31-12-2014 
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• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “DISSESTO E PREDISSESTO FINANZIARIO NEGLI ENTI 
LOCALI”. DAL 01-01-2013 AL 31-12-2013 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “IL BILANCIO DI SOSTENIBILITÀ NEL SETTORE NO 
PROFIT”. DAL 01-01-2013 AL 30-06-2016 

• DIREZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI E GIURIDICHE 
DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “LA GOVERNANCE NELLE IMPRESE DI PUBBLICA UTILITÀ”. 
DAL 01-01-2013 AL 31-12-2013 

• DIREZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, 
DAL TITOLO “PERFORMANCE E CREAZIONE DI VALORE DEGLI INVESTITORI ISTITUZIONALI IN CAPITALE DI 
RISCHIO”. DAL 01-01-2012 AL 31-12-2012 

• DIREZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, 
DAL TITOLO “CAPITALE INTELLETTUALE, GOVERNANCE E COMUNICAZIONE ECONOMICA FINANZIARIA 
D’IMPRESA”. DAL 01-01-2011 AL 31-12-2011 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, UNIVERSITÀ DELLA 
CALABRIA, DAL TITOLO “LA VALUTAZIONE DELLA SOSTENIBILITÀ ATTRAVERSO L’ANALISI MULTIMEDIALE”. 
DAL 01-01-2011 AL 31-12-2011 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, UNIVERSITÀ DELLA 
CALABRIA, DAL TITOLO “I SISTEMI DI CONTROLLO DI GESTIONE”. DAL 01-01-2011 AL 31-12-2011 

• DIREZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, 
DAL TITOLO “UN’ANALISI SUI PRINCIPALI STRUMENTI DI RENDICONTAZIONE ETICO, SOCIALE E 
AMBIENTALE DELLE IMPRESE”. DAL 01-01-2010 AL 31-12-2010 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, UNIVERSITÀ DELLA 
CALABRIA, DAL TITOLO “UNO STUDIO ESPLORATIVO SULLA GESTIONE STRATEGICA DELLE IMPRESE DI 
SERVIZI PUBBLICI”. DAL 01-01-2010 AL 31-12-2010 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, UNIVERSITÀ DELLA 
CALABRIA, DAL TITOLO “UNO STUDIO ESPLORATIVO SUI MODELLI DI CORPORATE GOVERNANCE, SULLA 
POLITICA DI BILANCIO E SUL CONTROLLO LEGALE DEI CONTI”. DAL 01-01-2009 AL 31-12-2009 

• PARTECIPAZIONE AL GRUPPO DI STUDIO AIDEA (GSA) “XBRL E CONTINUOUS AUDIT: NUOVI STRUMENTI E 
APPROCCI PER IL REPORTING E IL GOVERNO AZIENDALE”, DAL 01-12-2008 AL 31-03-2010 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, UNIVERSITÀ DELLA 
CALABRIA, DAL TITOLO “LO SVILUPPO INTERNAZIONALE DELLE PICCOLE E MEDIE IMPRESE A 
CONDUZIONE FAMILIARE”. DAL 01-01-2007 AL 31-01-2008 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, UNIVERSITÀ DELLA 
CALABRIA, DAL TITOLO “LA RENDICONTAZIONE DELLA CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY NEL 
BILANCIO AMBIENTALE E SOCIALE. ASPETTI TEORICI, PRATICI ED ETICI”. DAL 01-01-2008 AL 31-12-2010 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, UNIVERSITÀ DELLA 
CALABRIA, DAL TITOLO “I PROFILI EVOLUTIVI DELLA RIFORMA DEI PROCESSI DI PIANIFICAZIONE, 
PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DEGLI ENTI PUBBLICI ITALIANI ED INTERNAZIONALI. UN’ANALISI 
COMPARATA”. DAL 01-01-2007 AL 31-12-2007 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, UNIVERSITÀ DELLA 
CALABRIA, DAL TITOLO “LA COMUNICAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA D’IMPRESA COME FATTORE 
CRITICO DI SUCCESSO”. DAL 01-01-2006 AL 31-12-2006 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, UNIVERSITÀ DELLA 
CALABRIA, DAL TITOLO “PRINCIPI CONTABILI E DI REVISIONE PER GLI ENTI PUBBLICI. IL CONTESTO 
NAZIONALE ED INTERNAZIONALE”. DAL 01-01-2006 AL 31-12-2006 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI, UNIVERSITÀ DELLA 
CALABRIA, DAL TITOLO “BILANCIO D’ESERCIZIO. PROCESSO DI FORMULAZIONE E DI REVISIONE ALLA 
LUCE DELLE INNOVAZIONI INTRODOTTE DALLE RECENTI RIFORME”. DAL 01-01-2004 AL 31-12-2004 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA, UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “IL CONTROLLO ECONOMICO 
NELLE AZIENDE SANITARIE LOCALI: ASPETTI ORGANIZZATIVI, CONTABILI E GESTIONALI”. 2000 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA, UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “CONTROLLO DEI COSTI 
BANCARI ED EVOLUZIONE DEI MERCATI FINANZIARI”. DAL 01-01-2000 AL 31-12-2000 

• PARTECIPAZIONE PROGETTO DI RICERCA, DIPARTIMENTO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA, UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, DAL TITOLO “L’USO DEL VALORE AGGIUNTO 
NELLA MISURAZIONE DELLA PERFORMANCE ECONOMICA E SOCIALE DELLE IMPRESE”. 2000 
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DIREZIONE O PARTECIPAZIONE A 

COMITATI EDITORIALI DI RIVISTE, 
COLLANE EDITORIALI DI 

RICONOSCIUTO PRESTIGIO 

  

 
ATTIVITÀ DI REVISORE (REVIEWER) DELLE SEGUENTI RIVISTE/JOURNAL DAL 2012 AD OGGI: 

- “THE INTERNATIONAL JOURNAL OF BUSINESS AND FINANCE RESEARCH” (IJBFR), ISSN: 1931-0269 (PRINT) 
ISSN 2157-0698 (ONLINE). RIVISTA SCIENTIFICA ASN, AIDEA FASCIA D, VQR D; 

- “INTERNATIONAL JOURNAL OF MANAGEMENT AND MARKETING RESEARCH”, (IJMMR), ISSN: 1933-3153 
(PRINT) ISSN: 2157-0205 (ONLINE); 

- “GLOBAL JOURNAL OF BUSINESS RESEARCH”, (GJBR), ISSN: 1931-0277 (PRINT), ISSN: 2157-0191 (ONLINE). 
RIVISTA SCIENTIFICA ASN, AIDEA FASCIA D, VQR C; 

- “ACCOUNTING & TAXATION”, (AT), ISSN: 1944-592X (PRINT), ISSN: 2157-0175 (ONLINE). RIVISTA SCIENTIFICA 
ASN, AIDEA FASCIA D; 

- “INTERNATIONAL JOURNAL OF INFORMATION SYSTEMS IN THE SERVICE SECTOR”, (IJISSS), FINO A 
NOVEMBRE 2018, ISSN: 1935-5688. RIVISTA SCIENTIFICA ASN, AIDEA FASCIA C, VQR FASCIA D;  

- “BUSINESS EDUCATION AND ACCREDITATION” (BEA), ISSN: 1944-5903 (PRINT), ISSN: 2157-0809 (ONLINE). 
RIVISTA SCIENTIFICA ASN, VQR D; 

- “REVIEW OF BUSINESS & FINANCE STUDIES”, (RBFS), ISSN: 2150-3338 (PRINT), ISSN: 2156-8081 (ONLINE). 
RIVISTA SCIENTIFICA ASN, AIDEA FASCIA D; 

- “REVISTA INTERNACIONAL ADMINISTRACIÓN & FINANZAS”, (RIAF), ISSN: 1933-608X (PRINT), ISSN: 2157-
3182 (ONLINE); 

- “REVISTA GLOBAL DE NEGOCIOS”, (RGN), ISSN: 2328-4641 (PRINT), ISSN: 2328-4668 (ON LINE); 
- “MANAGERIAL AUDITING JOURNAL”, ISSN: 0268-6902, RIVISTA SCIENTIFICA ASN, AIDEA FASCIA B, VQR 

FASCIA B; 
- “CORPORATE OWNWERSHIP & CONTROL”, ISSN: 1727-9232 (PRINT), ISSN: 1810-3057 (ON-LINE). RIVISTA 

SCIENTIFICA ASN, AIDEA FASCIA B, VQR FASCIA D; 
- “JOURNAL OF FINANCIAL RISK MANAGEMENT” ISSN PRINT: 2167-9533, ISSN ONLINE: 2167-9541; 
- “OPEN JOURNAL OF ACCOUNTING”, ISSN PRINT: 2169-3404, ISSN ONLINE: 2169-3412. RIVISTA SCIENTIFICA 

ASN, AIDEA FASCIA D, VQR FASCIA D; 
- “ACCOUNTING AND FINANCE RESEARCH”. ISSN PRINT: 1927-5986, ISSN ONLINE: 1927-5994, VQR FASCIA D; 
- “INTERNATIONAL REVIEW OF MANAGEMENT AND BUSINESS RESEARCH” (IRMBR), ISSN PRINT: 2307-5953, 

ISSN ONLINE: 2306-9007, VQR FASCIA D. 
 
ATTIVITÀ DI COMPONENTE DEL COMITATO SCIENTIFICO EDITORIALE PER RIVISTE/JOURNAL DAL 2012: 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “JOURNAL OF FINANCE AND INVESTMENT ANALYSIS”, 
ISSN: 2241-0996 (ONLINE), 2241-0988 (PRINT). RIVISTA SCIENTIFICA ASN, AIDEA FASCIA D, VQR D; 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “BUSINESS & ENTREPRENEURSHIP JOURNAL”, ISSN: 
2241-312X (ONLINE), 2241-3022 (PRINT); 

- MEMBRO DELL’ EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “THE ONLINE JOURNAL OF QUALITY IN HIGHER 
EDUCATION”, HTTP://WWW.TOJQIH.NET/; 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “AMERICAN RESEARCH JOURNAL OF BUSINESS AND 
MANAGEMENT”, ISSN: 2379-1047; 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “INTERNATIONAL REVIEW OF MANAGEMENT AND 
BUSINESS RESEARCH”, (IRMBR), ISSN(E): 2306-9007, ISSN (P): 2307-5953. RIVISTA VQR FASCIA D; 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL ADVISORY BOARD DELLA RIVISTA “INTERNATIONAL INTERDISCIPLINARY 
BUSINESS-ECONOMICS ADVANCEMENT JOURNAL”, (IIBA), ISSN: 2375-9607 (PRINT), ISSN: 2375-9615 
(ONLINE); 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “MANAGEMENT STUDIES”, ISSN: 2328-2185; 
- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “USA-CHINA BUSINESS REVIEW”, ISSN: 1537-1514. 

RIVISTA SCIENTIFICA ASN, AIDEA FASCIA D, VQR FASCIA D; 
- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “CHINESE BUSINESS REVIEW”, ISSN: 1537-1506. RIVISTA 

SCIENTIFICA ASN, AIDEA FASCIA D, VQR FASCIA D; 
- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “ECONOMICS WORLD”, ISSN: 2328-7144; 
- MEMBRO DELL’EDITORIAL TEAM DELLA RIVISTA “INTERNATIONAL BUSINESS RESEARCH”, ISSN: 1913-9004 

(PRINT), ISSN: 1913-9012 (ONLINE). RIVISTA SCIENTIFICA ASN, AIDEA FASCIA D, VQR FASCIA B; 
- MEMBRO DELL’EDITORIAL TEAM DELLA RIVISTA “JOURNAL OF MANAGEMENT AND SUSTAINABILITY”, ISSN: 

1925-4725 (PRINT), ISSN: 1925-4733 (ONLINE). RIVISTA SCIENTIFICA ASN, AIDEA FASCIA D, VQR FASCIA D; 
- MEMBRO DELL’EDITORIAL TEAM DELLA RIVISTA “INTERNATIONAL JOURNAL OF BUSINESS AND 

MANAGEMENT”, ISSN: 1833-3850 (PRINT) ISSN: 1833-8119 (ONLINE). RIVISTA SCIENTIFICA ASN, AIDEA 
FASCIA D, VQR FASCIA A; 
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- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “INTERNATIONAL JOURNAL OF MANAGEMENT AND 
MARKETING RESEARCH”, (IJMMR), ISSN: 1933-3153 (PRINT), ISSN: 2157-0205 (ONLINE); 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “ACCOUNTING AND FINANCE RESEARCH”, ISSN: 1927-
5986 (PRINT), ISSN: 1927-5994 (ONLINE); 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “BUSINESS AND MANAGEMENT RESEARCH”, ISSN: 1927-
6001 (PRINT), ISSN: 1927-601X (ONLINE); 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “IBUSINESS”, ISSN: PRINT: 2150-4075, ISSN: ONLINE: 
2150-4083. RIVISTA SCIENTIFICA ASN, VQR FASCIA D; 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “JOURNAL OF ADVANCE RESEARCH IN BUSINESS 
MANAGEMENT AND ACCOUNTING”, ISSN: 2456-3544; 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “RESEARCH JOURNAL OF ECONOMICS”; 
- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “INTERNATIONAL JOURNAL OF R&D INNOVATION 

STRATEGY (IJRDIS), ISSN: 2577-4972, EISSN: 2577-4980; 
- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “JOURNAL OF SERVICE SCIENCE AND MANAGEMENT”, 

ISSN PRINT: 1940-9893, ISSN ONLINE: 1940-9907. RIVISTA SCIENTIFICA ASN, AIDEA FASCIA D, VQR FASCIA 
C; 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “AMERICAN JOURNAL OF INDUSTRIAL AND BUSINESS 
MANAGEMENT”, ISSN PRINT: 2164-5167, ISSN ONLINE: 2164-5175. RIVISTA SCIENTIFICA ASN, AIDEA FASCIA 
D, VQR FASCIA D; 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “OPEN JOURNAL OF BUSINESS AND MANAGEMENT”, 
ISSN PRINT: 2329-3284, ISSN ONLINE: 2329-3292; 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “INTERNATIONAL JOURNAL OF RESEARCH IN FINANCE 
AND MANAGEMENT”, ISSN (E): 2617-5762, ISSN (P): 2617-5754; 

- MEMBRO DELL’EDITORIAL BOARD DELLA RIVISTA “JOURNAL OF BUSINESS THEORY AND PRACTICE”, ISSN 
2372-9759 (PRINT), ISSN 2329-2644. 

 

ISCRIZIONE ALBI, ELENCHI, REGISTRI   

- REGISTRO DEI REVISORI LEGALI DAL 1999 (N. 82362); 
- ELENCO DEI REVISORI DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE; 
- ELENCO DEI REVISORI DEGLI ENTI LOCALI; 
- ABILITATO (NEL 2001) PER L’ISCRIZIONE NELL’ALBO DEI DOTTORI COMMERCIALISTI; 
- ELENCO NAZIONALE OIV (ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE), FASCIA 1, AL N. 3705 DAL 

13/07/2018; 
- ELENCO DI ESPERTI PER NUCLEI DI VALUTAZIONE, COMMISSIONI ISTRUTTORIE, COLLAUDI DI PROGETTI E 

INIZIATIVE A SEGUITO DI BANDI ED AVVISI RELATIVI ALLE MISURE POR CALABRIA 2000/2006 (ASSE III, 
RISORSE UMANE) ED ALLE LEGGI REGIONALI DI RIFERIMENTO ALLE POLITICHE ATTIVE PER IL LAVORO 
(DECRETO DIRETTORE GENERALE N. 14518 DEL 14 SETTEMBRE 2004); 

- ELENCO UFFICIALE DEI REVISORI PER LA VQR 2011-2014 DA PARTE DI CINECA; 
- ELENCO DI ESPERTI INDIVIDUALI DELLA REGIONE CALABRIA NELL’AMBITO DEL PROGETTO RIPAM 

(RIQUALIFICAZIONE DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI) PER LE AREE CONTROLLO, RENDICONTAZIONE 
E CERTIFICAZIONE DELLA SPESA; 

- ELENCO DI ESPERTI DELL’ISFOL (ISTITUTO PER LO SVILUPPO E LA FORMAZIONE DEI LAVORATORI) PER 
LE SEGUENTI AREE: 1) SPECIALISTI NELLA GESTIONE E DEL CONTROLLO NELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE E NELLE IMPRESE PRIVATE; 2) SPECIALISTI IN CONTABILITÀ E PROBLEMI FINANZIARI; 
3) SPECIALISTI IN SCIENZE ECONOMICHE; 

- ALBO DEGLI ESPERTI SCIENTIFICI ISTITUITO PRESSO IL MIUR (REPRISE) PER LE SEZIONI A) RICERCA DI 
BASE, B) RICERCA INDUSTRIALE COMPETITIVA E PER LO SVILUPPO SOCIALE, C) DIFFUSIONE DELLA 
CULTURA SCIENTIFICA, D) VALUTAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA, E) REVISIONE AMMINISTRATIVO-
CONTABILE; 

- ALBO NAZIONALE DEI COMPONENTI DELLE COMMISSIONI GIUDICATRICI TENUTO DALL’ANAC FINO AL 
30/09/2019. 

 

ABILITAZIONI E PREMI   

- NEL MESE DI OTTOBRE 2020 CONSEGUITO “DISTINGUISHED SCHOLAR AWARD” DALL’EUROPEAN 
JOURNAL OF ECONOMICS, FINANCE AND ADMINISTRATIVE SCIENCES 

- NEL 2019 CONSEGUITA ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE ALLE FUNZIONI DI PROFESSORE 
ORDINARIO (PROFESSORE DI I FASCIA) DI ECONOMIA AZIENDALE SECS P/07 (13/B1) 

- NEL 2013 CONSEGUITA ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE ALLE FUNZIONI DI PROFESSORE 
ASSOCIATO (PROFESSORE DI II FASCIA) DI ECONOMIA AZIENDALE SECS P/07 (13/B1) 

- NEL 2010 VINCITORE DEL PREMIO “BEST SESSION AWARD” PER LA PRESENTAZIONE DI UN LAVORO DAL 
TITOLO “FORM OF ASSOCIATION OF ITALIAN MUNICIPALITIES: SOME EMPIRICAL EVIDENCE”, GLOBAL 
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CONFERENCE ON BUSINESS AND FINANCE, INSTITUTE FOR BUSINESS AND FINANCE RESEARCH, SAN 
JOSE, COSTA RICA, 2010. 

- NEL 2010 VINCITORE DEL PREMIO IBFR “OUTSTANDING RESERACH AWARD” PER LA PRESENTAZIONE DI 
UN PAPER DAL TITOLO “FORM OF ASSOCIATION OF ITALIAN MUNICIPALITIES: SOME EMPIRICAL 
EVIDENCE”, GLOBAL CONFERENCE ON BUSINESS AND FINANCE, SAN JOSE, COSTA RICA, 2010. 

- VINCITORE NEL 2007 DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE, BANDITA DAL CENTRO NAZIONALE DELLE 
RICERCHE (CNR) “PROMOZIONE DELLA RICERCA”, A FAVORE DI GIOVANI STUDIOSI PER LA 
PUBBLICAZIONE DI OPERE DI RILEVANTE INTERESSE SCIENTIFICO E CULTURALE NEL CAMPO DELLE 
SCIENZE UMANE. 

- NEL 2000 VINCITORE PER SELEZIONE COMPARATIVA DI MERITO DI UNA BORSA DI STUDIO DELLA DURATA 
ANNUALE PER LA “SPECIALIZZAZIONE IN ANALISI DI BILANCIO PER LA VALUTAZIONE DEL RISCHIO DI 
IMPRESA”, BANDITA DA FINCALABRA, (FINANZIARIA DELLA REGIONE CALABRIA) IN COLLABORAZIONE CON 
L’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA. 

- NEL 1999 VINCITORE PER SELEZIONE COMPARATIVA, DI UNA BORSA DI STUDIO BANDITA 
DALL’ASSOCIAZIONE “M. TURANO”, IN COLLABORAZIONE CON L’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, 
NELL’AMBITO DELLA QUALE È STATO EFFETTUATO UNO STAGE NEGLI USA. 

- NEL 1998 VINCITORE PER SELEZIONE COMPARATIVA DI MERITO DI UNA BORSA DI STUDIO DELLA DURATA 
ANNUALE PER LA “SPECIALIZZAZIONE IN ECONOMIA AZIENDALE”, BANDITA DALLA CAMERA DI 
COMMERCIO, INDUSTRIA, ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI COSENZA, IN COLLABORAZIONE CON IL 
DIPARTIMENTO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E AMMINISTRAZIONE PUBBLICA DELL’UNIVERSITÀ DELLA 
CALABRIA.  

 

PUBBLICAZIONI   
 

• RIJA, M. ET AL. (2020). CORPORATE GOVERNANCE AND PERFORMANCE: AN ANALYSIS OF ITALIAN LISTED 
COMPANIES. CORPORATE BOARD: ROLE, DUTIES & COMPOSITION, VOL. 16, DOI:10.22495/CBV16I1ART1 

• RIJA, M. (2019). LA GESTIONE COME SISTEMI DI VALORI. IN: AUTORI VARI. (A CURA DI): MONTRONE A., 
RICCIARDI A., RUBINO F, ECONOMIA AZIENDALE. ISTITUZIONI, VOL. 1, P. 223-240, MILANO:FRANCO ANGELI, 
ISBN: 9788891770035 

• RIJA, M. (2019). AN EMPIRICAL ANALYSIS OF UNDERPRICING AND OVERSUBSCRIPTION BETWEEN VENTURE-
BACKED IPO AND NON-VENTURE-BACKED IPO IN ITALY. INTERNATIONAL BUSINESS RESEARCH, VOL. 12, P. 
143-152, ISSN: 1913-9004, DOI: 10.5539/IBR.V12N4P143 

• RIJA M. (2018). RESPONSIBILITY AND ROLE OF INTERNAL AND EXTERNAL STATUTORY AUDITORS IN 
EXTRAORDINARY OPERATIONS. CORPORATE OWNERSHIP & CONTROL, VOL. 15, P. 66-79, ISSN: 1727-9232, 
DOI: 10.22495/COCV15I3ART6 

• RIJA M., RUBINO F., (2018). THE INTERNAL CONTROL SYSTEMS INTEGRATED INTO THE VARIOUS PROFILES OF 
GOVERNANCE, AUDIT, RISK AND COMPLIANCE. INTERNATIONAL JOURNAL OF BUSINESS AND MANAGEMENT, 
VOL. 13, P. 21-36, ISSN: 1833-3850, DOI: 10.5539/IJBM.V13N5P21 

• RIJA, M. (2018). I BENI GRATUITAMENTE DEVOLVIBILI. IN: AUTORI VARI. (A CURA DI): MONTRONE A., 
RICCIARDI A., RUBINO F, LA LETTURA ECONOMICO-AZIENDALE DELLA GESTIONE D’AZIENDA. IL BILANCIO 
D’ESERCIZIO. VOL. 1, P. 423-446, MILANO:FRANCO ANGELI, ISBN: 9788891770035 

• RIJA M., (2018). AUDITING QUALITY: SOME EMPIRICAL STUDIES. IN: AUTORI VARI. (A CURA DI): MEHMET 
HUSEYIN BILGIN HAKAN DANIS ENDER DEMIR UGUR CAN, EURASIAN BUSINESS PERSPECTIVES. VOL. 1, P. 3-
20, GEWERBESTRASSE, CHAM, SWITZERIAND:SPRINGER INTERNATIONAL PUBUSHING A G, ISBN: 978-3-319-
67912-9, DOI: 10.1007/978-3-319-67913-6_1 

• RIJA M. (2017). QUALITY CONTROL IN THE STATUTORY AUDIT: THEORETICAL AND PRACTICAL ASPECTS. 
EUROPEAN JOURNAL OF ECONOMICS, FINANCE AND ADMINISTRATIVE SCIENCES, P. 92-110, ISSN: 1450-2275  

• RIJA M. (2017). DISCLOSURE BY PUBLIC UTILITY COMPANIES ON INTERNET SITES. IN: RIJA M. (A CURA DI): 
BILGIN M.H. DANIS H. DEMIR E. CAN U. (EDS.), COUNTRY EXPERIENCES IN ECONOMIC DEVELOPMENT, 
MANAGEMENT AND ENTREPRENEURSHIP. P. 591-606, GEWERBESTRASSE 11, 6330 CHAM, 
SWITZERLAND:SPRINGER INTERNATIONAL PUBLISHING AG, ISBN: 978-3-319-46318-6 

• RIJA M., TENUTA P., (2017). THE PLACEMENT OF THE INTERNAL AUDITING ORGANIZATION: ANALYSIS OF 
COMPANIES LISTED IN THE STAR SEGMENT OF THE ITALIAN STOCK EXCHANGE. (A CURA DI): MEHMET 
HUSEYIN BILGIN HAKAN DANIS ENDER DEMIR UGUR CAN, COUNTRY EXPERIENCES IN ECONOMIC 
DEVELOPMENT, MANAGEMENT AND ENTREPRENEURSHIP. P. 509-525, GEWERBESTRASSE, CHAM, 
SWITZERIAND:SPRINGER INTERNATIONAL PUBLISHING AG, ISBN: 978-3-319-46318-6 

• RIJA M., BANUSHI B. (2017). RECENT EMPIRICAL ANALYSIS ON THE DISCLOSURE OF PUBLIC UTILITIES 
LISTED. IN: AUTORI VARI. CURRENT DEVELOPMENTS AND NEW PERSPECTIVES IN APPLIED SCIENCES AND 
ECONOMY. VOL. 1, P. 40-48, TIRANA:KISHA ORTHODHOKSE AUTOQEFALE E SHQIPËRISË 

• RIJA M. ET AL. (2016). AN INNOVATIVE MODEL FOR A SUSTAINABILITY REPORT IN NO-PROFIT 
ORGANIZATIONS. INTERNATIONAL JOURNAL OF LEARNING AND INTELLECTUAL CAPITAL, VOL. 13, P. 119-134 
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• RIJA M., TENUTA P., (2016). EVIDENCE OF INTERNAL AUDITING IN ITALIAN LISTED COMPANIES. CORPORATE 
OWNERSHIP & CONTROL, VOL. 13, P. 256-265, ISSN: 1727-9232, DOI: DOI:10.22495/COCV13I3C1P12 

• RIJA M. ET AL. (2016). BOARD EVALUATION IN ITALIAN LISTED COMPANIES. IN: BILGIN M. H. DANIS H. DEMIR E. 
CAN U.. (A CURA DI): MEHMET HUSEYIN BILGIN HAKAN DANIS ENDER DEMIR UGUR CAN, BUSINESS 
CHALLENGES IN THE CHANGING ECONOMIC LANDSCAPE - VOL. 1. VOL. 1, P. 89-114, SPRINGER 
INTERNATIONAL PUBLISHING AG, ISBN: 9783319225951, DOI: 10.1007/978-3-319-22596-8 

• RIJA M. ET AL. (2016). A NEW THIRD SECTOR INTELLECTUAL CAPITAL MODEL. IN: ORDONEZDE PABLOS P 
TENNYSON R. (A CURA DI): PATRICIA ORDÓÑEZ DE PABLOS;ROBERT D. TENNYSON, IMPACT OF ECONOMIC 
CRISIS ON EDUCATION ANDTHE NEXT-GENERATION WORKFORCE. P. 27-43, HERSHEY PA:IGI-GLOBAL, ISBN: 
978-1-4666-9455-2, DOI: 10.4018/978-1-4666-9455-2.CH002 

• RIJA M. ET AL. (2016). CORPORATE GOVERNANCE AND VENTURE CAPITAL IN PUBLIC UTILITY SERVICES 
COMPANIES. P. 1-179, SUMY:VIRTUS INTERPRESS, ISBN: 978-966-96872-5-8 

• RIJA M. ET AL. (2014). THE SUSTAINABILITY REPORT IN THE THE NPOS. AN INNOVATIVE MODEL. IN: AUTORI 
VARI. (A CURA DI): DANIELA CARLUCCI GIOVANNI SCHIUMA JC SPENDER, 9TH INTERNATIONAL FORUM ON 
KNOWLEDGE ASSET DYNAMICS - KNOWLEDGE AND MANAGEMENT MODELS FOR SUSTAINABLE GROWTH. P. 
3480-3527, DANIELA CARLUCCI, JC SPENDER, GIOVANNI SCHIUMA, ISBN: 978-88-96687-04-8 

• RIJA M. ET AL. (2014). A NEW INTELLECTUAL CAPITAL FRAMEWORK IN THE NO PROFIT SECTOR. IN: ISTITUTE 
OF KNOWLEDGE ASSET MANAGEMENT. (A CURA DI): DANIELA CARLUCCI GIOVANNI SCHIUMA JC SPENDER, 
KNOWLEDGE AND MANAGEMENT MODELS FOR SUSTAINABLE GROWTH. P. 3721-3765, MATERA: DANIELA 
CARLUCCI, JC SPENDER, GIOVANNI SCHIUMA, ISBN: 978-88-96687-03-1 

• RIJA, M., (2014). I CONTROLLI ALL’INTERNO DELLE SOCIETÀ. IN: AUTORI VARI. (A CURA DI): FABBRINI - 
MONTRONE, ECONOMIA AZIENDALE. RICERCHE E PROFILI EVOLUTIVI. P. 165-189, MILANO: FRANCO ANGELI 

• RIJA, M. (2014). LA GESTIONE COME SISTEMA DI VALORI. IN: AUTORI VARI. (A CURA DI): FABBRINI G 
MONTRONE A, ECONOMIA AZIENDALE. ISTITUZIONI. P. 225-241, MILANO: FRANCO ANGELI, RIJA M. ET AL. 
(2013). GOVERNANCE AND PERFORMANCE IN THE FAMILY FIRM: AN EMPIRICAL ANALYSIS ON ITALIAN LISTED 
COMPANIES. EUROPEAN JOURNAL OF SCIENTIFIC RESEARCH, VOL. 108, P. 179-211, RIJA M., BRONZETTI G., 
(2012). INNOVATIVE IC FRAMEWORK IN THE NON PROFIT SECTOR. INTERNATIONAL JOURNAL OF 
INFORMATION SYSTEMS IN THE SERVICE SECTOR, VOL. 4, P. 62-73, ISSN: 1935-5688,  

• RIJA M., (2012). IL RUOLO DEL VENTURE CAPITAL E DEL PRIVATE EQUITY NEL CAPITALE DI RISCHIO DELLE 
IMPRESE. DALL’ANALISI TEORICA AI RISULTATI DI UNA RICERCA EMPIRICA. P. 1-233, MILANO: FRANCO 
ANGELI, ISBN: 978-88-204-1659-1 

• RIJA M., TENUTA, P., (2011). FORMS OF ASSOCIATION OF ITALIAN MUNICIPALITIES: EMPIRICAL EVIDENCE. 
GLOBAL JOURNAL OF BUSINESS RESEARCH, VOL. 5, P. 85-96, ISSN: 1931-0277 

• RIJA M., BRONZETTI G., (2011). INTELLECTUAL CAPITAL IN THE ITALIAN PUBLIC SERVICE SECTOR: ANALYSIS 
ON MANAGEMENT AND GOVERNANCE. IN: AUTORI VARI. (A CURA DI): GIOVANNI SCHIUMA ANTTI LÖNNQVIST 
JC SPENDER, KNOWLEDGE-BASED FOUNDATIONS OF THE SERVICE ECONOMY. P. 680-697, 
TAMPERE:UNIPRINT, ISBN: 978-88-96687 

• RIJA M., BRONZETTI G., (2011). INTELLECTUAL CAPITAL REPORT IN THE ITALIAN PUBLIC SERVICE SECTOR: 
EMPIRICAL EVIDENCES AND INFLUENCE ON MANAGEMENT AND GOVERNANCE. IN: 2011 IFKAD 
PROCEEDINGS. ISBN: 978-88-96687-05-5, TAMPERE, FINLAND, 15-17- JUNE 2011 

• RIJA M., TENUTA P., (2010). MODELS OF CORPORATE GOVERNANCE IN LIMITED BY SHARES COMPANIES WITH 
PARTICULAR REFERENCE TO THE DUALISTIC SYSTEM. GLOBAL CONFERENCE ON BUSINESS & FINANCE 
PROCEEDINGS, VOL. 5, P. 501-512, ISSN: 1941-9589 

• RIJA M., (2010). IL TRATTAMENTO CONTABILE E FISCALE DEI BENI GRATUITAMENTE DEVOLVIBILI. ECONOMIA 
AZIENDALE ONLINE, P. 423-435, ISSN: 2038-5498 

• RIJA M., TENUTA P., (2010). FORM OF ASSOCIATION OF ITALIAN MUNICIPALITIES: SOME EMPIRICAL EVIDENCE. 
GLOBAL CONFERENCE ON BUSINESS & FINANCE PROCEEDINGS, VOL. 5, P. 161-172, ISSN: 1941-9589 

• RIJA M., TENUTA P., (2010). THE SYSTEM OF BUSINESS RISK AND CONTRAST METHODS: EMPIRICAL 
EVIDENCE. GLOBAL CONFERENCE ON BUSINESS & FINANCE PROCEEDINGS, VOL. 5, P. 173-184, RIJA M. (2010). 
XBRL E COMUNICAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA NEI GRUPPI AZIENDALI. IN: AUTORI VARI. (A CURA DI): S. 
ZAMBON, XBRL E INFORMATIVA AZIENDALE. TRAIETTORIE, INNOVAZIONI E SFIDE. VOL. 1, P. 127-144, MILANO: 
FRANCO ANGELI, ISBN: 978-88-568-2314-1 

• RIJA M., BRONZETTI G., (2010). THE APPLICATION OF AN INNOVATIVE IC CONCEPTUAL FRAMEWORK AS 
STRATEGIC TOOL IN THE NON PROFIT SECTOR. IN: (A CURA DI): IFKAD, INTERNATIONAL FORUM ON 
KNOWLEDGE ASSET DYNAMICS - INTELLECTUAL CAPITAL IN A COMPLEX BUSINESS LANDSCAPE. VOL. 1, P. 1-
18, MATERA:IFKAD, ISBN: 978-88-96687-02-4, MATERA, 24/26 GIUGNO 2010 

• RIJA M., (2010). COMUNICAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA, BILANCIO CONSOLIDATO E ADOZIONE DEGLI 
IAS/IFRS NEI GRUPPI AZIENDALI. ANALISI TEORICA E RISCONTRI EMPIRICI. VOL. 1, P. 1-182, MILANO: FRANCO 
ANGELI, ISBN: 978-88-568-3266-2 

• RIJA M., TENUTA P., (2010). L’ETICA E LA RESPONSABILITÀ DELLE IMPRESE NELLA TEORIA E NEL BUSINESS 
REALE. VOL. 6, P. 1-208, ROMA:RIREA, ISBN: 978-88-96004-62-3 
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• RIJA M. (2009). UN ESAME SULLE TECNICHE DI WAY OUT DAL CAPITALE DI RISCHIO DELLE IMPRESE FAMILIARI 
DA PARTE DEGLI INVESTITORI ISTITUZIONALI. AF-ANALISI FINANZIARIA, VOL. 73, P. 38-51, ISSN: 1974-8078 

• RIJA M. (2009). IL CONCETTO DI SIGNIFICATIVITÀ NEL NUOVO INTERNATIONAL AUDITING STANDARD N. 320 
“MATERIALITY IN PLANNING AND PERFORMING AN AUDIT”. ANALISI E CONFRONTI. VOL. 1, P. 1-76, ROMA: 
RIREA, ISBN: 978-88-96004- 

• RIJA M., (2008). RECENSIONE DEL LIBRO: A. MONTRONE, IL BILANCIO DI GRUPPO TRA NORMATIVA NAZIONALE 
E PRINCIPI CONTABILI INTERNAZIONALI. PROFILI EVOLUTIVI E COMPARATIVI, FRANCO ANGELI, MILANO, 2005. 
RIVISTA ITALIANA DI RAGIONERIA E DI ECONOMIA AZIENDALE, VOL. 1/2, ISSN: 1593-9154 

• RIJA M., (2006). ANALISI COMPARATIVA DEL CONCETTO DI SIGNIFICATIVITÀ NEI PRINCIPI DI REVISIONE 
NAZIONALI E INTERNAZIONALI. VOL. 1, P. 1-130, RENDE:CENTRO EDITORIALE E LIBRARIO UNIV. DELLA 
CALABRIA, ISBN: 88-7458-052-5 

• RIJA M., (2006). L’INVESTIMENTO ISTITUZIONALE NEL CAPITALE DI RISCHIO DELLE PICCOLE E MEDIE 
IMPRESE. METODOLOGIE APPLICATIVE E ANALISI SETTORIALE. VOL. 1, P. 1-179, MILANO:FRANCO ANGELI 

• RIJA M., (2006), LA COMUNICAZIONE D’IMPRESA NEL QUADRO DEGLI INTANGIBLES ASSETS, IN ATTI DEL 
CONVEGNO AIDEA GIOVANI “ASPETTI EVOLUTIVI DELLA COMUNICAZIONE D’IMPRESA: TEORIA E STRUMENTI 
INNOVATIVI”, LECCE 23 E 24 NOVEMBRE 2005, P. 1-45, I LIBERRIMI, LECCE, ISBN:88-88471-08-1 

• RIJA M., (2006), IL RISCHIO D’IMPRESA, IN FABBRINI G., MONTRONE A., (A CURA DI) ECONOMIA AZIENDALE. I 
FONDAMENTI DELLA DISCIPLINA, VOLUME I, P. 189-202, FRANCOANGELI, MILANO, ISBN: 88-464-8018-X 

• RIJA M., (2006), LA GESTIONE COME SISTEMA DI OPERAZIONI E DI VALORI, IN FABBRINI G., MONTRONE A., (A 
CURA DI) ECONOMIA AZIENDALE. I FONDAMENTI DELLA DISCIPLINA, VOLUME I, P. 359-376, FRANCOANGELI, 
MILANO, ISBN: 88-464-8018-X 

• RIJA M., SICOLI G., (2005), GLI INDICI DI ROTAZIONE E DI DURATA, IN MONTRONE A., IL SISTEMA DELLE 
ANALISI DI BILANCIO PER LA VALUTAZIONE DELL’IMPRESA, VOL. 1, P. 221-257, FRANCOANGELI, MILANO 

• RIJA M., (2005), GLI INDICI DI RENDIMENTO E DI PRODUTTIVITÀ, IN MONTRONE A., IL SISTEMA DELLE ANALISI 
DI BILANCIO PER LA VALUTAZIONE DELL’IMPRESA, VOL. 1, P. 190-196, FRANCOANGELI, MILANO 

• RIJA M., (2004), I BENI GRATUITAMENTE DEVOLVIBILI, IN FABBRINI G., MUSAIO A. (A CURA DI), CONTABILITÀ E 
BILANCIO. FONDAMENTI E DISCIPLINA, VOL. 1, P. 336-350, FRANCOANGELI, MILANO, ISBN: 88-464-6289-0  

• RIJA M., (2004), LE POLITICHE GESTIONALI DELLE SOCIETÀ DI VENTURE CAPITAL. STUDI TEORICI E 
RISCONTRI EMPIRICI, TESI DI DOTTORATO DI RICERCA, VOL. 1, P. 1-302 

• RIJA M., (2004), LE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI, IN FABBRINI G., MUSAIO A. (A CURA DI), CONTABILITÀ E 
BILANCIO. FONDAMENTI E DISCIPLINA, VOL. 1, P. 262-267, FRANCOANGELI, MILANO, ISBN: 88-464-6289-0  

• RIJA M., (2003), INNOVAZIONE E CAPITALE DI RISCHIO, COLLANA WORKING PAPER DEL DIPARTIMENTO DI 
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E AMMINISTRAZIONE PUBBLICA DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, VOL. 6. 

• RIJA M., (2002), IL PIANO D’AZIONE SUL CAPITALE DI RISCHIO PER LO SVILUPPO DELLE PICCOLE E MEDIE 
IMPRESE EUROPEE, COLLANA WORKING PAPER DEL DIPARTIMENTO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E 
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, VOL. 7, P. 1-30 

• RIJA M., (2000), GLI INDICI DI ROTAZIONE, IN MONTRONE A., ELEMENTI DI METODOLOGIE E DETERMINAZIONI 
QUANTITATIVE DI AZIENDA, VOL. 1, P. 265-278, FRANCOANGELI, MILANO, ISBN: 88-464-2015-2 

• RIJA M., SICOLI G. (1999), APPUNTI SULLE SOCIETÀ, SUI LIBRI CONTABILI E SUI TITOLI DI CREDITO, VOL. 1, P. 
1-48, CENTRO EDITORIALE E LIBRARIO DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, RENDE 

• RIJA M., (1999), ASPETTI GENERALI DELL’EURO NELLA GESTIONE DELLE IMPRESE, VOL. 1, P. 1-59, CENTRO 
EDITORIALE E LIBRARIO DELL’UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA, RENDE 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi della normativa 
vigente. 
Autocertifico, ai sensi degli artt.li 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, che le informazioni contenute nel 
presente curriculum sono veritiere e sono consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 dello stesso 
Decreto, in caso di dichiarazioni mendaci e falsità negli atti. 
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